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a. 培育方面 

 鞏固學生正向思維，增強學生抗逆能力，善度健康校園生活。 

 深化天主教教育的核心價值，建立愛主愛人的校園文化。 

 加強學生的諮商輔導工作，高中學生不單承擔帶領學校的工作，還要做好榜樣。 

 加強校園互愛扶持的氣氛，讓正向價值在日常生活滲透。 

 加強學生的自律及負責，在各學習範疇讓學生承擔責任。 

 

b. 學務方面 

 培聖教室應用程式進一步推廣使用以配合 Wifi 900 的推展。 

 跨科藝術教育的課程統整及試教，豐富學生的成長經歷。 

 優化全方位學習的經歷，以「學術周」形式取代現時「全方位學習周」，加強各

科學術周的質素，讓學生可以將課程所學，公開分享。以此促進學校的「綜合

學術型」學校形象。 

 除日語課程及韓語興趣班外，開辦法語興趣班，以預備 2020 的高中法語課程。 

 

c. 行政方面 

 配合辦學團體的要求，檢討及完善現行的措施及政策(整理各指引及文件)，完善

法團校董會的工作，集中優化財務管理。 

 精簡行政架構，以預備連續三年教師編制及學校長遠的發展需要，包括設立助

理校長職位等。 

 除鞏固現時就課堂觀課、批改、課業設計、擬卷、監考、學生培育工作等範疇

外，繼續就班主任職能展開考績，並會將考績工作逐步擴展至其他職系，包括

自聘社工、文員、實驗室職員及工友。 

 科學及科技課程 STEM 的落實，人力資源及時間表等的預備。 

 校曆表的優化，促進「學術周」取代現時「全方位學習周」的編排。 

 檢討學校的行政措施，透過進一步的行政電子化，優化學校的行政效率及質素。 

 

 


